Na temelju &1. 4 Pravilnika o radu Sportskog centra Visnjik d.o.o. i odredbi javnog natjecaja
za prijem u radni odnos na radno mjesto strojar od 21. travnja 2026. godine, direktorica SC
Visnjik d.0.0. dana 26. svibnja 2026. donosi sljedecu:

ODLUKU O ODABIRU KANDIDATA

U postupku javnog natjedaja za prijem u radni odnos na radno mjesto strojar — dva (2)
izvrsitelja objavljenog dana 21. travnja 2026, na mre¥nim stranicama SC Visnjik d.o.o.,
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Grada Zadra odabiru s¢ kandidati Dino Sturnela i Dorian
Demo za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme uz probni rad od 3 (tri) mjeseca.
Odabrani kandidati bit ¢e pozvani da, sukladno odredbama javnog natje€aja, u primjerenom
roku dostave uvjerenje nadleZznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti i izvornike ili ovjerene preslike dokumentacije o ispunjavanju
formalnih uvjeta natjecaja.

Nedostavljanje traZzene dokumentacije u ostavljenom roku smatrat ¢e se odustajanjem kandidata

od prijema u radni odnos.

ObrazloZenje

Dana 21. travnja 2026. godine SC visnjik d.o.o. raspisao je javni natjedaj za prijem u radni
odnos za radno mjesto strojar — 2 izvrSitelja, pri éemu je rok za podnoenje prijava trajao osam
dana, odnosno do 29. travnja 2026. godine. Natjeéaj je objavljen na mreZnim stranicama SC
ViSnjik d.o.o0., Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje i Grada Zadra.

U roku za podnoSenje prijava zaprimljene se tri (3) prijave. Nakon provedene provjere
formalnih uvjeta Povjerenstvo za provedbu javnog natjeaja utvrdilo je da su dvije (2) prijave
potpune i ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natjecajem, dok je jedna (1) prijava
nepotpuna i ne ispunjava formalne uvjete natjecaja.

Povjerenstvo za provedbu natje¢aja. u prostorijama Drustva provelo je provjeru znanja i
sposobnosti putem intervjua.

Na temelju ostvarenih rezultata proviere znanja i sposobnosti. povjerenstvo je izvrSilo
bodovanje kandidata. te utvrdilo da je kandidat Dino Sturnela ostvario 25 bodova, dok je
kandidat Dorian Demo ostvario 24 boda te je sastavilo zapisnik o provedenom postupku koji je
dostavljen direktorici Drustva.

Postupku provjere znanja i sposobnosti nazocila je promatracica iz evidencije Grada Zadra koja
nije imala primjedbi na tijek provedenog postupka.

Nadalje, Povjerenstvo za provedbu natjecaja sastavilo je zapisnik o provedbi postupka koje je
dostavljeno direktorici Drudtva, a kojim je utvrdeno da su kandidati Dino Stumela 1 Dorian
Demo ispunili sve potrebne uvjete 1 kriterije propisane javnim natje¢ajem za radno mjesto

strojara.

Slijedom navedenoga, odluc¢eno je kao u izrect ove Odluke.
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